TEMARIO NOM 035 X + KPACITACION

Optimizandeo Conocimiento

I. ASPECTOS GENERALES DE LA NORMA

¢ Objetivo
e Campo de aplicacion
e Referencias
e Definiciones
e Concordancia e introduccion con otras Normas Oficiales Mexicanas (019 y 030)
e Obligaciones del patrén
e Obligaciones de los trabajadores
e Identificacion y analisis de los “Factores de Riesgo psicosocial”
e Evaluacion del entorno organizacional
Il. PRESENTACION, APLICACION Y UTILIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE APOYO

e Guias de referencia de la | a la V, Cuestionarios e instrumentos
e GUIA | Cuestionario para identificar personas con Acontecimiento Traumatico
severo
e GUIA Il Cuestionario para identificar Factores de riesgo psicosocial
e GUIA Il Identificacion y analisis de los factores de riesgo psicosocial y
evaluacion del entorno organizacional en los centros de trabajo
e GUIA IV Politica de prevencion de riesgos psicosociales
e GUIA YV Datos del trabajador
e Aplicacién e Informe ejecutivo de resultados
lIl. PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS
REQUERIDOS POR LA AUTORIDAD LABORAL

¢ Politica de prevencion de riesgos psicosociales

¢ Medidas de prevencion y acciones de control respecto de:
e Los factores de riesgo psicosocial

e Unidades de verificacion

e Vigilancia

e Laviolencia laboral y

e La promocion del entorno organizacional favorable

e Diagnostico de Seguridad y Salud en el trabajo

e Programa de Seguridad y Salud en el trabajo

‘ e Carpeta de evidencias
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