
 

TEMARIO PTU 
 
 
 

I. Introducción.  

a) Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

b) Marco regulatorio de la PTU. 

 

II. Entorno de la Ley Federal del Trabajo. 

a) Patrones Obligados a Repartir la PTU. 

b) Determinación de la Renta Gravable para Reparto (Según Ley del ISR). 

c) Comisión Mixta de PTU, Funciones y Atribuciones. 

d) Quiénes Participan del Reparto. 

e) Cómo Hacer el Reparto. 

 

III. Determinación de la renta gravable para PTU: 

– Personas Físicas. 

– Personas Morales. 

a) Empresas obligadas y exentas del reparto de la PTU. 

b) Trabajadores que tienen derecho a la PTU. 

c) Trabajadores que no tienen derecho a la PTU. 

d) Comisión Mixta para el Reparto de Utilidades. 

e) Determinación de la PTU ante Reforma Laboral 

f) Determinación de la PTU por trabajador considerando la reforma al artículo 

127 LFT. 

 

IV. Entorno del Impuesto sobre la Renta e IMSS. 

a) Partes Gravadas y Exentas. 

b) Mecánica de Cálculo de ISR para la PTU. 

c) CFDI de PTU. 

d) ¿Cuándo Integra la PTU al Salario Diario? 

e) Caso Práctico. 
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